PROCESSO SELETIVO 01/2022 DO CONSELHO
METROPOLITANO DE BELO HORIZONTE DA SOCIEDADE DE
SAO VICENTE PAULO (CMBHSSVP)

Processo seletivo n° 01/2022
EDITAL CMBHSSVP N° 01, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022.

A Presidente do Conselho Metropolitano Belo Horizonte da Sociedade Sdo Vicente de Paulo
(CMBHSSVP), no uso das atribuicbes legais que lhe sdo conferidas, torna publica a selegdo
para a contratacdo de Assistente Social.

1. DA FUNCAO:

1.1 O profissional neste certame selecionado e contratado tera como atribuigdes a realizacdo de
planejamento, acompanhamento e execugdo das agfes da Assisténcia Social no CMBHSSVP
conforme descri¢des contidas no item 2.1

1.2 Remuneragdo inicial: R$ 3.255,57 (trés mil, duzentos e cinguenta e cinco reais e cinquenta
e sete centavos) acrescido de vale transporte.

1.3 O profissional terd ainda como beneficio o recebimento de uma cesta basica mensal
1.4 Jornada de Trabalho: 6 (seis) horas diérias, totalizando 30 (trinta) horas semanais.
2. DA FINALIDADE E OBJETIVOS DA CONTRATAQAO:

2.1 O CMBHSSVP abre o presente processo seletivo com o objetivo de contratacdo de 01 (um)
Assistente social para a realizacdo das seguintes fungdes:

« Elaborar pareceres técnicos, relatorios de acles, notas técnicas, planos de acdo; Participar de
reunides; Prestar esclarecimentos a Diretoria do CMBHSSVP por meio das ferramentas de
comunicacdo, relatorios, e outras; Organizar relacdo de parcerias estratégicas locais e regionais;
Elaborar prestacdo de contas; Desenvolver analises, estudos, qualitativos e quantitativos de
impacto e processar dados e informagOes através de indicadores; Apontar oportunidades de
fontes de financiamento; Assessorar a Diretoria do CMBHSSVP no relacionamento e contato
com parceiros; Captar recursos externos e movimentar recursos internos, em conjunto com a
Diretoria do CMBHSSVP; Participar da constru¢do e monitoramento de ferramentas de gestéo;
Tomar parte da estruturacdo, execucdo e monitoramento de iniciativas de impacto social do
CMBSSVP; Atuar diretamente para o alcance das metas estabelecidas; Participar de seminarios,
cursos, eventos, grupos de estudo e capacitacdes propostas pelo CMBHSSVP; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

3. DOS ATRIBUTOS PARA O EXERCICIO DAS FUNCOES:

3.1 O candidato selecionado devera demonstrar as seguintes caracteristicas, conhecimentos e
habilidades técnicas e comportamentais:

* Atencao; Agilidade de raciocinio; Habilidade na lingua portuguesa com desenvoltura verbal,
escrita e redagdo; Comunicagdo; Iniciativa; Proatividade; Empatia; Planejamento e controle;
Relacionamento interpessoal; Capacidade de trabalhar em equipe multidisciplinar; Viso



estratégica, sistémica e analitica; Geréncia para resultados e solugcdo de problemas; Capacidade
de gerenciar conflitos e gerar consensos; Inclinacdo de manter imparcialidade; Conduta ética
nas relagdes de trabalho, principalmente com respeito as diferencas; Desenvoltura para trabalhar
com o pacote Office; Nocao, compreensdo e visdo sistematica de politicas publicas e sociais, em
especifica a Politica de Assisténcia Social (PNAS); Nocdo, compreensdo e Vvisao sistematica da
Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS); Desejavel experiéncia com terceiro setor/setor
publico; Desenvoltura e experiéncia com elaboracdo e acompanhamento de projetos sociais;
Capacidade de fazer prestacdo de contas; Desejavel experiéncia com elaboracdo de relatérios
CMAS/CEBAS (Educacdo e Assisténcia);

3.2 O candidato selecionado devera ter disponibilidade para inicio imediato das fungées.
4 DAS INSCRICOES:

4.1 Poderdo se inscrever para participar do processo de selecdo os profissionais Assistentes
Sociais com registro ativo no Conselho Regional de Servigo Social — CRESS.

4.2 As inscrigdes terdo inicio a partir das 08:00h do dia 23/02/2022 e término as 23h59min do
dia 03/03/2022.

4.3 A inscricdo deverd ser realizada por meio do envio da documentagdo descrita abaixo,
digitalizada, para o endereco eletrénico curriculos@ssvpcmbh.org.br, constando como assunto a
palavra “INSCRICAO”.

4.4 O envio do Curriculo profissional caracterizara a inscricao.

4.5 Realizada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo, alteracdo ou exclusdo de
informacdes.

4.6 O candidato se obriga pelas informagfes prestadas nos documentos exigidos, arcando com a
responsabilidade por eventuais erros e/ou omissoes.

4.7 Nao serdo aceitas inscrices fora dos periodos e horarios definidos no item 3.2.
5. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA INSCRICAO:

A documentagdo digitalizada em formato “PDF” devera ser enviada exclusivamente para O e-
mail curriculos@ssvpcmbh.org.br, conforme a seguir:

a) Curriculo profissional;

b) Cédula de identidade profissional ou carteira profissional emitida pelo CRESS;

c) Documento de identificagdo com foto onde conste a informacao do nimero do CPF;
d) Comprovante de endereco.

e) Termo de concordancia (ANEXO 1)

f) Declaracdo de concordancia de utilizagdo de dados para participacdo do processo seletivo
01/2022 em observancia da LGPD (ANEXO 2)

6. DAS ETAPAS E CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

6.1 O processo seletivo sera composto por 02 (duas) etapas de carater classificatorio e
eliminatorio.

6.1.1 A primeira etapa sera realizada em 02 (duas) fases, sendo ANALISE DOS REQUISITOS
DE CONTRATACAO E DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO, de carater



eliminatorio e apdés a ANALISE DAS INFORMACOES CURRICULARES,
COMPROVACAO POR DOCUMENTOS DAS INFORMAGOES de caréter classificatorio.

6.1.2 A segunda etapa, de cardter classificatorio e eliminatério, serd constituida de
ENTREVISTA TECNICO/COMPORTAMENTAL.

6.2 As etapas serdo realizadas conforme cronograma que se segue:

Periodo de Inscrigdo 08:00h de 23/02/2022 a 23:59h de 03/03/2022
Anilise de requisitos de contratacdo e documental 04/03/2022 a 08/03/2022

Anilise curricular e documentos comprobatérios 09/03/2022 a 10/02/2022

Entrevista 14/03/2022 a 18/03/2022

Avaliacdo médica -

7. DAENTREVISTA:
7.1 O candidato receberé pelo e-mail a data, horario e local para entrevista;
7.2 O ndo comparecimento na data e horario estipulado enseja na desclassificacao.

8. A relagdo de candidatos com inscricdo homologada para participacdo neste processo de
selecdo seré divulgada na internet, por meio do endereco eletrénico: www.ssvpcmbh.org.br.

9. O CMBHSSVP ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento de dados enviados pelos
candidatos, em virtude da impossibilidade do envio em razéo de falhas ou erros ocasionados por
problemas no provedor de internet; por falhas na rede mundial de computadores, por problemas
técnicos que eventualmente possam afetar ou interromper as inscri¢des nem por interrupcées ou
eventuais falhas, atrasos, mau funcionamento eletronico de qualquer tipo de rede, hardware,
software, falha humana ou qualquer outro problema técnico de atuacdo das operadoras de
servico de telecomunicagdes que porventura o candidato venha a enfrentar no momento da
inscricdo ou em outro momento.

Do mesmo modo, ndo serdo aceitas inscri¢des fora do prazo previsto neste edital ainda que por
motivos de caso fortuito ou forca maior, ou qualquer outro fato alheio que impeca o candidato
de utilizar-se dos meios e prazos para efetuar as inscri¢des, e participar da entrevista ou
gualquer fase deste processo seletivo.

10. A documentacdo comprobatoria apresentada serd objeto de anélise pelo CMBHSSVP que
avaliara se o candidato preenche os requisitos bem como aptiddo para ocupar a vaga para qual
se candidatou. Assim, todas as experiéncias profissionais e 0s cursos especificos informados no
momento da inscricdo serdo verificados durante o processo de selegdo, devendo o candidato
desde ja ser advertido de que podera ser responsabilizado pelas informacdes.

11. O candidato convocado para a contratagdo sujeitar-se-4& a avaliacdo médica (exame
admissional), de carater eliminatorio, tendo por objetivo avaliar as condi¢6es do candidato para
classifica-lo como APTO, observadas as atividades que serdo desenvolvidas no exercicio da
funcéo.

12. Ao se candidatar a vaga, o candidato autoriza que 0 CMBHSSVP prossiga com as etapas do
procedimento seletivo, observadas as determinacBes da Lei Geral de Protecdo de Dados —
LGPD.



12.1 O candidato tem ciéncia de que, com sua concordancia expressa consignada no ANEXO |
deste edital, poderdo ser enviadas mensagens para seu WhatsApp ou e-mail, informando sobre o
processo seletivo.

12.2 Os documentos apresentados ficardo retidos e toda informagdo sera armazenada no banco
de dados do CMBHSSVP que serdo excluidas ap6s o término do certame e em conformidade
com a Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD.

13. O candidato aprovado serd convocado, por meio de Whatsapp, e-mail ou telefone, fornecido
no ato da inscricdo. Dessa forma, o candidato aprovado devera comparecer na data estipulada
para realizacdo de exame admissional e para a entrega dos documentos originais bem como
conferéncia da experiéncia e formacdo exigidas.

14. O candidato que ndo comparecer ao exame e/ou ndo entregar a documentacdo original e/ou
entregar de forma incompleta sera desclassificado.

15. ANEXOS
15.1 Anexo 1 — Declaragéo de ciéncia e concordancia

15.2 Anexo 2 — Declaracdo de concordancia para utilizacdo de dados durante o processo
seletivo.

Belo Horizonte 22 de fevereiro de 2022

Neusa Gomes Araujo

Presidente do CMBHSSVP



ANEXO 1
- DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA —

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 01/2022 DO CONSELHO METROPOLITANO
DE BELO HORIZONTE DA SSVP (CMBHSSVP)

Eu ,
(nacionalidade), (estado civil),

portador da carteira de identidade n° , expedida pelo , em
/|, inscrito no CPF/MF sob o n° , residente e domiciliado na

(enderego
completo), na qualidade de candidato (a) ao Processo Seletivo edital 01/22 do CMBHSSVP,
DECLARO, para fins de direito, sob as penas da lei, e em atendimento ao Processo supracitado,
veracidade de todas as informacdes prestadas no &mbito do referido Edital, que apresento para
inscricdo no processo seletivo séo verdadeiros e auténticos. Nada mais a declarar, e ciente das
responsabilidades pelas declara¢des prestadas, firmo a presente.

Belo Horizonte, de de 2022,

Assinatura do (a) candidato (a)



ANEXO 2

- DECLARACAO DE CONCORDANCIA DE UTILIZACAO DE DADOS PARA
PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO 01/2022 EM OBSERVANCIA DA LGPD

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 01/2022 DO CONSELHO METROPOLITANO
DE BELO HORIZONTE DA SSVP (CMBHSSVP)

Eu ,
(nacionalidade), (estado civil),

portador da carteira de identidade n° , expedida pelo , em
/| __, inscrito no CPF/MF sob o n° , residente e domiciliado na

(enderego
completo), na qualidade de candidato (a) ao Processo Seletivo edital 01/22 do CMBHSSVP,
DECLARO, para fins de direito, sob as penas da lei que autorizo a utilizacdo dos meus dados
Unica e exclusivamente para a participagdo no processo seletivo supracitado, e ciente das
responsabilidades pelas declaragdes prestadas, firmo a presente.

Belo Horizonte, de de 2022.

Assinatura do (a) candidato (a)



